
         АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА ЗАРИНСКА

АЛТАЙСКОГО КРАЯ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ



___28.04.2015______№ ____457________                                                                       г. Заринск



О проведении отборочного этапа краевого 

конкурса «Лучший социально ответственный 

работодатель года» на территории города Заринска

Во исполнение указа Губернатора Алтайского края от 30.04.2014 №52 «О проведении ежегодного краевого конкурса «Лучший социально ответственный работодатель года»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1.Провести отборочный этап краевого конкурса «Лучший социально ответственный работодатель года» на территории города Заринска: прием заявок работодателей на участие в конкурсе осуществляется до 15 мая 2015.

2.Утвердить состав экспертной рабочей группы по организации отборочного этапа краевого конкурса «Лучший социально ответственный работодатель года» на территории города Заринска (Приложение №1).

3.Наградить победителя отборочного этапа краевого конкурса «Лучший социально ответственный работодатель года» на территории города Заринска дипломом, других участников отборочного этапа - свидетельствами участников.
4.Разместить настоящее постановление на официальном сайте администрации города Заринска Алтайского края.

5.Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя главы администрации города, председателя комитета по культуре Овчинникову Н.Г.
Глава администрации города                                                                                    И.И. Терёшкин









    Приложение №1 
                                                                                                    к постановлению администрации 

                                                                                                    города Заринска
                                                                                                    от «_28_»____04__2015г. № __457
Состав экспертной рабочей группы
по организации отборочного этапа краевого конкурса 

«Лучший социально ответственный работодатель года» 
на территории города Заринска

Председатель экспертной рабочей группы:
Овчинникова Наталья Григорьевна
заместитель главы администрации города Заринска, председатель комитета по культуре администрации города Заринска;

Секретарь экспертной рабочей группы:
Горбач Анастасия Евгеньевна
главный специалист комитета по управлению городским хозяйством, промышленностью, транспортом и связью администрации города Заринска;
Члены экспертной рабочей группы:
Богданова Ирина Юрьевна
заместитель главы администрации города Заринска, председатель комитета по экономике и управлению муниципальным имуществом администрации города Заринска;

Лапина Эмма Армаисовна
директор ООО «Санитарно–эпидемиологическое благополучие», председатель Общественного совета по развитию предпринимательства при главе администрации города Заринска (по согласованию);
Андреева Валентина Михайловна
председатель Заринской городской общественной организации профсоюза работников образования, председатель городского Совета профсоюзов (по согласованию).
Секретарь администрации города                                                                              С Е. Полякова
Во исполнение указа Губернатора Алтайского края от 30.04.2014 №52 «О проведении ежегодного краевого конкурса «Лучший социально ответственный работодатель года». Администрацией города Заринска проводится отборочный этап краевого конкурса «Лучший социально ответственный работодатель года» на территории города Заринска с 26.05.2014 по 15.06.2014. Заявки принимаются в Администрации  города Заринска по адресу: г. Заринск, пр. Строителей, 31, каб.106. 
Подробнее с условиями участия в конкурсе можно ознакомится на официальном сайте Управления Алтайского края по труду и занятости населения www.trud22.ru, в разделе Конкурс «Лучший социально ответственный работодатель года» или в Администрации  города Заринска по адресу: г. Заринск, пр. Строителей, 31, каб.106, тел. 8 (385 95) 4-14-41.

