
	•Работодатели реального сектора экономики, деятельность которых на региональном рынке труда в полном объеме соответствует критериям (зарплата 100%, как в СФО по соответствующему виду деятельности), получают статус «Социально ответственный работодатель», срок действия статуса – три года. В реестр вносится, сертификат выдается. Статус присваивается указом Губернатора Алтайского края.

•Работодатели реального сектора экономики, деятельность которых 
не в полном объеме соответствует критериям (зарплата 90% от з/пл в СФО по соответствующему виду деятельности) получают статус «Социально ориентированный работодатель», срок действия статуса – один год. 
В реестр вносится, сертификат не выдается. Статус присваивается приказом начальника УТЗН Алтайского края.

•Работодатели бюджетной сферы, деятельность которых 
соответствует критериям (зарплата по СФО не рассматривается) получают сертификат соответствия социально ориентированной некоммерческой организации требованиям законодательства в области социально-трудовых отношений, срок действия сертификата – три года. В реестр вносится, сертификат выдается. Сертификация утверждается приказом начальника УТЗН Алтайского края.
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