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	Приложение №1
к Положению о краевом конкурсе среди руководителей органов ТОС, старост населенных пунктов, муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципальных образований Алтайского края от 22.01.2020


	
	


ЗАЯВКА

участника конкурса на звание 
«Лучший руководитель территориального общественного 
самоуправления городского округа Алтайского края»
«Лучший руководитель территориального общественного 
самоуправления городского поселения Алтайского края»
«Лучший руководитель территориального общественного 
самоуправления сельского поселения Алтайского края»

срок подачи - до 31 марта 2020 г. 
на эл.адрес: sovmun@alregn.ru или по адресу: г.Барнаул, ул.Короленко,73
контактное лицо – Хорошева Юлия Николаевна, тел. 8(385 2)22-62-15, 8-913-021-65-84
	№

п/п
	Наименование 
	Данные

	1
	Ф.И.О. руководителя ТОС
	

	2
	Контактные данные (моб.телефон, E-mail)
	

	3
	Полное наименование ТОС
	

	4
	Стаж работы председателем органа ТОС, лет
	

	5
	Общее количество жителей, проживающих на территории ТОС
	

	6
	Бюджет ТОС за последний календарный год с расшифровкой по статьям
	

	7
	Периодичность проведения председателем Совета ТОС личного приема граждан в предыдущем году (количество, дата проведения)
	

	8
	Количество поступивших обращений граждан, в том числе по вопросам:

- благоустройства территории;

- ЖКХ;

- работы общественного транспорта;

- социальной поддержки;

-строительства, архитектуры, земельным отношениям.
	

	9
	Доля положительно решенных  председателем Совета ТОС обращений граждан, % (численное соотношение поступивших и решенных)
	

	10
	Организация и проведение встреч граждан с депутатским корпусом, представителями органов местного самоуправления, общественных организаций (количество, дата проведения)
	

	11
	Проведение акций совместно с населением (количество, дата проведения)
	

	12
	Количество добровольцев, участвующих в деятельности ТОС и организации мероприятий (количество человек, приложить подтверждающий фотоматериал)
	

	13
	Проведение мероприятий, направленных на обучение активистов ТОС (количество и формат мероприятий, дата проведения)
	

	14
	Наличие Молодежного совета (дата создания)
	

	15
	Количество граждан, принимающих участие в охране общественного порядка 
	

	16

	Организация работы  творческих объединений, клубов по интересам (количество созданных клубов)
	

	17
	Взаимодействие ТОС с некоммерческими организациями (количество и формат мероприятий, даты проведения)
	

	18
	Самостоятельное решение вопросов местного значения (количество решенных вопросов):
	

	
	- благоустройство территории
	

	
	- жилищно-коммунальное хозяйство
	

	
	- газификация микрорайона
	

	
	- очистка (отсыпка, грейдирование) дорог
	

	
	- организация сбора и вывоза твердых коммунальных отходов
	

	
	- оказание социальной поддержки
	

	
	- охрана общественного порядка
	

	19
	Информирование населения о деятельности органа ТОС:

- через сайт города (поселения), 

- газеты, 

- иные средства массовой информации 
(указать источник, количество публикаций)
	

	20
	Наличие статуса юридического лица ТОС
	

	21
	Наличие у председателя органа ТОС государственных и иных наград, премий, почетных званий, грамот и дипломов (можно приложить не более 10)
	


Приложение: 
1) копия Плана работы органа ТОС за отчетный год;
2) копия протокола заседания по утверждению Плана работы за отчетный год;

3) фотоматериалы.

Настоящим даю согласие на обработку моих персональных данных _______________








подпись
	
	

	Дата
	


	
	Приложение №2
к Положению о краевом конкурсе среди руководителей органов ТОС, старост населенных пунктов, муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципальных образований Алтайского края от 22.01.2020


	
	


ЗАЯВКА

участника конкурса на звание 

«Лучший староста населенного пункта Алтайского края»

срок подачи - до 31 марта 2020 г. 

на эл.адрес: sovmun@alregn.ru или по адресу: г.Барнаул, ул.Короленко,73

контактное лицо – Хорошева Юлия Николаевна, тел. 8(385 2)22-62-15, 8-913-021-65-84
	№

п/п
	Наименование 
	Данные

	1
	Ф.И.О. старосты 
	

	2
	Контактные данные (моб.телефон, E-mail)
	

	3
	Полное наименование населенного пункта
	

	4
	Время работы в должности старосты сельского населенного пункта
	

	5
	Количество населения на территории села 
	

	6
	Количество проведенных сходов/собраний граждан, документальное оформление протоколов (приложить  протоколы)
	

	7
	Оформленные письма, запросы, ходатайства по обращениям жителей и решению вопросов развития села (количество)
	

	8
	Количество ЛИЧНЫХ обращений граждан, поступивших в  предыдущем году 
	

	9


	Количество вопросов, решенных старостой в  предыдущем году: 
	

	
	- по благоустройству территории;
	

	
	- по организации сбора и вывоза твердых коммунальных отходов;
	

	
	-  по обработке земли весной и помощи в уборке урожая осенью
	

	
	-работа с социально незащищенной категорией граждан  (по подвозке дров, подвозке баллонного газа)
	

	10
	Участие в организации культурных мероприятий, праздников улиц, деревень, в территориальных и районных мероприятиях  (наименование, дата)
	

	11
	Проведение субботников совместно с населением (количество, дата проведения)
	

	12
	Организация клубов по интересам (количество созданных клубов, дата создания)
	

	13
	Участие населения в содержании и благоустройстве памятников, обелисков, кладбищ (мелкий ремонт, уборка, озеленение). 

Количество объектов, отремонтированных силами общественности.
	

	14
	Привлечение жителей к охране общественного порядка (количество дежурств ДНД)
	

	15
	Участие в мероприятиях по профилактике пожарной безопасности (количество рейдов и бесед с жителями)
	

	16
	Участие в воспитательной работе с детьми и подростками по месту жительства (количество посещений неблагополучных семей, в т.ч. мероприятий с инспекцией по делам несовершеннолетних)
	

	17
	Участие в общественно-политических мероприятиях (государственные праздники, выборы)
	

	18
	Развитие спортивно-массовой работы 

(наименование мероприятия, дата проведения)
	

	19
	Отсутствие или наличие несанкционированных свалок мусора и бытовых отходов
	

	20
	Публикации в СМИ (количество публикаций, источник)
	

	21
	Наличие наград, званий и достижений, поощрений органов местного самоуправления и иных наград (можно приложить не более 10)
	


	22
	Санитарное состояние населенного пункта 
	


Настоящим даю согласие на обработку моих персональных данных _______________








Подпись

	
	

	Дата
	


	
	Приложение №3
к Положению о краевом конкурсе среди руководителей органов ТОС, старост населенных пунктов, муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципальных образований Алтайского края от 22.01.2020


	
	


ЗАЯВКА

участника конкурса на звание 
«Лучший муниципальный служащий городского округа 
и муниципального района Алтайского края»
срок подачи - до 31 марта 2020 г. 

на эл.адрес: sovmun@alregn.ru или по адресу: г.Барнаул, ул.Короленко,73

контактное лицо – Хорошева Юлия Николаевна, тел. 8(385 2)22-62-15, 8-913-021-65-84
	№

п/п
	Наименование 
	Данные

	1. 
	Ф.И.О. муниципального служащего
	

	2. 
	Полное наименование должности муниципальной службы, замещаемой участником конкурса
	

	3. 
	Контактные данные (моб.телефон, E-mail)
	

	4. 
	Стаж работы по замещаемой должности
	

	5. 
	Совокупный стаж работы в органах местного самоуправления
	

	6. 
	Количество обращений граждан, рассмотренных муниципальным служащим за последний год
	

	7. 
	Участие в координационных, консультативных, совещательных и иных рабочих органах в предыдущем году  (количество, наименования)
	

	8. 
	Выступления на семинарах, форумах, конференциях в предыдущем году  (дата, тема, место выступления) 
	

	9. 
	муниципальных 
	

	10. 
	краевых, региональных 
	

	11. 
	всероссийских, международных 
	

	12. 
	Публикации в СМИ  в предыдущем году  (количество, наименование статьи, источники)
	

	13. 
	Осуществление преподавательской деятельности в предыдущем году  (наименование учебных заведений)
	

	14. 
	Профессиональный уровень (копии дипломов)
	

	15. 
	наличие высшего образования 
	

	16. 
	наличие двух и более высших образований 
	

	17. 
	наличие ученой степени, звания 
	

	18. 
	Наличие наград, званий и достижений (копии):
	

	19. 
	государственные награды (почетные звания) Российской Федерации 
	

	20. 
	ведомственные награды 
	

	21. 
	региональные награды 
	

	22. 
	поощрения органов местного самоуправления 
	

	23. 
	Задействованность специалиста в общественной жизни муниципального образования (личное участие в спортивных соревнованиях, концертах и др.) в предыдущем году  (наименование мероприятий, даты)
	

	24. 
	Реализованные проекты, в которых муниципальный служащий принимал участие (укажите наименование)
	

	25. 
	Нововведение, инициированное по своему направлению деятельности  муниципальным служащим, которое привело к улучшению деятельности органа местного самоуправления (описание нововведения)
	


Настоящим даю согласие на обработку моих персональных данных _______________








подпись
	
	


	Дата
	


	
	Приложение №4
к Положению о краевом конкурсе среди руководителей органов ТОС, старост населенных пунктов, муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципальных образований Алтайского края от 22.01.2020

	
	


ЗАЯВКА

участника конкурса на звание 

«Лучший муниципальный служащий городского поселения

 Алтайского края»

срок подачи - до 31 марта 2020 г. 

на эл.адрес: sovmun@alregn.ru или по адресу: г.Барнаул, ул.Короленко,73

контактное лицо – Хорошева Юлия Николаевна, тел. 8(385 2)22-62-15, 8-913-021-65-84
	№

п/п
	Наименование 
	Данные

	1. 
	Ф.И.О. муниципального служащего
	

	2. 
	Полное наименование должности муниципальной службы, замещаемой участником конкурса
	

	3. 
	Контактные данные (моб.телефон, E-mail)
	

	4. 
	Стаж работы по замещаемой должности
	

	5. 
	Совокупный стаж работы в органах местного самоуправления
	

	6. 
	Количество обращений граждан, рассмотренных муниципальным служащим за последний год
	

	7. 
	Участие в координационных, консультативных, совещательных и иных рабочих органах в предыдущем году  (количество, наименования)
	

	8. 
	Выступления на семинарах, форумах, конференциях в предыдущем году  (дата, тема, место выступления) 
	

	9. 
	муниципальных 
	

	10. 
	краевых, региональных 
	

	11. 
	Публикации в СМИ  в предыдущем году  количество, наименование статьи, источники)
	

	12. 
	Осуществление преподавательской деятельности в предыдущем году  (наименование учебных заведений)
	

	13. 
	Профессиональный уровень (копии дипломов)
	

	14. 
	наличие высшего образования 
	

	15. 
	наличие двух и более высших образований 
	

	16. 
	Наличие наград, званий и достижений (копии):
	

	17. 
	государственные награды (почетные звания) Российской Федерации 
	

	18. 
	ведомственные награды 
	

	19. 
	региональные награды 
	

	20. 
	наличие поощрений органов местного самоуправления 
	

	21. 
	Задействованность специалиста в общественной жизни муниципального образования (личное участие в спортивных соревнованиях, концертах и др.) в предыдущем году  (наименование мероприятий, даты)
	

	22. 
	Реализованные проекты, в которых муниципальный служащий принимал участие (наименование)
	

	23. 
	Нововведение, инициированное по своему направлению деятельности  муниципальным служащим, которое привело к улучшению деятельности органа местного самоуправления (описание нововведения)
	


Настоящим даю согласие на обработку моих персональных данных _______________








подпись
	
	

	Дата
	


	
	Приложение №5
к Положению о краевом конкурсе среди руководителей органов ТОС, старост населенных пунктов, муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципальных образований Алтайского края от 22.01.2020


	
	


ЗАЯВКА

участника конкурса на звание 

«Лучший муниципальный служащий сельского поселения

 Алтайского края»

срок подачи - до 31 марта 2020 г. 

на эл.адрес: sovmun@alregn.ru или по адресу: г.Барнаул, ул.Короленко,73

контактное лицо – Хорошева Юлия Николаевна, тел. 8(385 2)22-62-15, 8-913-021-65-84
	№

п/п
	Наименование 
	Данные

	1. 
	Ф.И.О. муниципального служащего
	

	2. 
	Полное наименование должности муниципальной службы, замещаемой участником конкурса
	

	3. 
	Контактные данные (моб.телефон, E-mail)
	

	4. 
	Стаж работы по замещаемой должности
	

	5. 
	Совокупный стаж работы в органах местного самоуправления
	

	6. 
	Количество обращений граждан, рассмотренных муниципальным служащим за последний год
	

	7. 
	Публикации в СМИ  в предыдущем году  (количество, наименования статей, источники)
	

	8. 
	Профессиональный уровень (копии дипломов)
	

	9. 
	наличие высшего образования 
	

	10. 
	наличие двух и более высших образований 
	

	11. 
	Наличие наград, званий и достижений (копии):
	

	12. 
	государственные награды (почетные звания) Российской Федерации 
	

	13. 
	ведомственные награды 
	

	14. 
	региональные награды 
	

	15. 
	наличие поощрений органов местного самоуправления 
	

	16. 
	Задействованность специалиста в общественной жизни муниципального образования (личное участие в спортивных соревнованиях, концертах и др.) в предыдущем году  (наименование мероприятий, даты)
	

	17. 
	Количество проведенных в предыдущем году мероприятий, акций по взаимодействию с общественным формированиями, общественностью и населением (сходы, собрания встречи, акции, сельские праздники и др.)
	

	18. 
	Реализованные проекты, в которых муниципальный служащий принимал участие (наименование)
	

	19. 
	Нововведение, инициированное по своему направлению деятельности  муниципальным служащим, которое привело к улучшению деятельности органа местного самоуправления (описание нововведения)
	


Настоящим даю согласие на обработку моих персональных данных _______________








подпись
	
	

	Дата
	


	
	Приложение №6
к Положению о краевом конкурсе среди руководителей органов ТОС, старост населенных пунктов, муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципальных образований Алтайского края от 22.01.2020


	
	


ЗАЯВКА

участника конкурса на звание 

«Лучший глава сельского поселения Алтайского края»

срок подачи - до 31 марта 2020 г. 

на эл.адрес: sovmun@alregn.ru или по адресу: г.Барнаул, ул.Короленко,73

контактное лицо – Хорошева Юлия Николаевна, тел. 8(385 2)22-62-15, 8-913-021-65-84
	№

п/п
	Наименование 
	Данные

	1. 
	Ф.И.О. главы сельского поселения
	

	2. 
	Полное наименование должности 
	

	3. 
	Контактные данные (моб.телефон, E-mail)
	

	4. 
	Стаж работы по замещаемой должности
	

	5. 
	Совокупный стаж работы в органах местного самоуправления
	

	6. 
	Количество обращений граждан, рассмотренных главой сельского поселения за последний год
	

	7. 
	Наличие заключенных договоров с поставщиками услуг по сбору, вывозу и утилизации твердых бытовых отходов (да/нет)
	

	8. 
	Количество жалоб от населения в районную администрацию 
	

	9. 
	Удельный вес домовладений, обеспеченных уличным освещением (%)
	

	10. 
	Наличие указателей с названием улиц и номерами домов (%)
	

	11. 
	Организация ритуальных услуг (да/нет)
	

	12. 
	Количество оборудованных спортивных и детских площадок
	

	13. 
	Организация транспортного обслуживания населения в границах поселения и с районным центром (количество населенных пунктов)
	

	14. 
	Количество обустроенных мест отдыха поселения
	

	15. 
	Количество человек, систематически занимающихся физической культурой и спортом 
	

	16. 
	Общий объем расходов бюджета муниципального образования на физическую культуру и спорт (тыс. руб.)
	

	17. 
	Количество учреждений культуры в  сельском поселении:  музеи; библиотеки; клубы и учреждения клубного типа; парки отдыха. 
	

	18. 
	Темп роста доходов от использования имущества, находящегося в муниципальной собственности (без учета доходов от реализации имущества) (%)
	

	19. 
	Количество субъектов малого предпринимательства с учетом индивидуальных предпринимателей и крестьянско-фермерских хозяйств
	

	20. 
	Публикации в СМИ  в предыдущем году  (количество, наименование статей, источники)
	

	21. 
	Профессиональный уровень (копии дипломов)
	

	22. 
	- наличие высшего образования 
	

	23. 
	- наличие двух и более высших образований 
	

	24. 
	Наличие наград, званий и достижений (копии):
	

	25. 
	- государственные награды (почетные звания) Российской Федерации 
	

	26. 
	- ведомственные награды 
	

	27. 
	- региональные награды 
	

	28. 
	- наличие поощрений органов местного самоуправления 
	

	29. 
	Задействованность в общественной жизни муниципального образования (личное участие в спортивных соревнованиях, концертах и др.) в предыдущем году  (наименование мероприятий, даты)
	

	30. 
	Количество проведенных в предыдущем году мероприятий, акций по взаимодействию с общественным формированиями, общественностью и населением (сходы, собрания встречи, акции, сельские праздники и др.)
	

	31. 
	Реализованные проекты, в которых глава сельского поселения принимал участие (наименование)
	

	32. 
	Нововведение, инициированное по своему направлению деятельности  главой сельского поселения, которое привело к улучшению деятельности органа местного самоуправления (описание нововведения)
	


Настоящим даю согласие на обработку моих персональных данных _______________








подпись
	
	

	Дата
	


	
	Приложение № 7
к Положению о краевом конкурсе среди руководителей органов ТОС, старост населенных пунктов, муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципальных образований Алтайского края от 22.01.2020


	
	


РЕКОМЕНДАЦИЯ
участнику ежегодного конкурса на звание: 
«Лучший руководитель территориального общественного самоуправления 
городского округа  Алтайского края»;
 «Лучший руководитель территориального общественного самоуправления 
городского поселения Алтайского края»;

«Лучший руководитель территориального общественного самоуправления 
сельского поселения Алтайского края»
"Лучший муниципальный служащий городского округа  Алтайского края";
"Лучший муниципальный служащий муниципального района  Алтайского края";
"Лучший муниципальный служащий городского поселения Алтайского края";
"Лучший муниципальный служащий сельского поселения  Алтайского края"
«Лучший глава сельского поселения Алтайского края»

Рекомендация главы муниципального образования, с раскрытием деловых качеств участника конкурса.  

Дата _______________


Подпись главы 

муниципального образования ____________ 

	
	Приложение № 8
к Положению о краевом конкурсе среди руководителей органов ТОС, старост населенных пунктов, муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципальных образований Алтайского края от 22.01.2020


	
	


РЕКОМЕНДАЦИЯ
участнику ежегодного конкурса на звание 
«Лучший староста населенного пункта Алтайского края»
1. Рекомендация главы муниципального образования сельского поселения, с раскрытием деловых качеств участника конкурса - старосты сельского населенного пункта.  
2. Оценка санитарного состояния населенного пункта: "хорошо" или "удовлетворительно".
Дата ________


Подпись главы муниципального 
образования сельского поселения ____________ 

